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Auch in der letzten Zeit war bei uns Jusos im Landkreis Osnabriick wieder so
einiges los.

Hier sei unter anderem der Besuch des Kreishauses und der Rettungsleitstel-
le zu erwdhnen.

Aber auch die anderen Juso-Arbeitsgemeinschaften haben einiges gemacht.
Lest hierzu, und von dem was sonst noch so los war in diesem Newsletter.
Ich wiinsche euch viel SpaR dabei,

Euer
Daniel Schweer

News — News — News — News- News — News — News Termine — Termine — Termine

Auf der Seite 2 findet ihr eine Pressemitteilung der Juso 03.12.2010, 18:30 Uhr

Bramsche zur Forderung nach einem Jugendstadtrat Juso-Weihnachtsfeier
Lukullos — griechische Spezialitaten,

Hasestr. 8
Auf der Seite 3 berichten wir von unserem Besuch des 49078 Osnabrick

Kreishauses Osnabriick und der Rettungs-Leitstelle

11.12.2010, 10:30 Uhr

: . : Seminar der Jusos Georgsmarienhlitte,
Auf Seite 3 und 4 findet lhr den Bericht zur Juso Landes- im Kolpinghaus, HindenburgstraRe 8,

konferenz bei der ein neuer Vorstand gewahlt wurde 49124 Georgsmarienhitte

Auf Seite 4 lest |hr die Pressemitteilung zur Nominierung
von Daniel Schweer zum Spitzenkandidaten bei der

Kreistagswahl 2011 Impressum — Impressum

Auf Seite 5 findet ihr einen Bericht von Alexander Dohe zu Jusos Osnabriick Land
- : GroRe Gildewart 11
Konsum und Lohndumping in der heutigen Gesellschaft 49074 Osnabriick
info@jusos-os-land.de
WWW.jusos-os-land.de




Jusos Bramsche fordern Jugendstadtrat

Die Jusos Bramsche fordern nach dem wiederholt erfolgreich verlaufenen Jugendkreistag
des Landkreises Osnabriick eine dem dhnliche Veranstaltung auf Bramscher Ebene.

- ‘ RATHAUS ,Nicht nur die Parteien im Landkreis klagen (iber Politikverdrossenheit, auch wir in Bram-
sche sind betroffen”, so der Vorsitzende der Arbeitsgemeinschaft Bramsche, Alexander

Dohe.

Desweiteren habe es das Problem auf dem diesjahrigen Jugendkreistag gegeben, dass der Kreistag fir viele Antrage der
Schulen gar nicht zusténdig war. Zwar wurden alle Antrdge beschlossen und vom Kreis aus unterstiitzt, doch sollte den
Jugendlichen die Méglichkeit gegeben werden, ,ihre Anliegen vor Ort vortragen zu kénnen, wo sich eigentlich drum ge-
kiimmert werden muss“, so der 18jahrige Schiiler weiter. Er wisse, dass fir viele Jugendliche Worter wie Orts- und Stadt-
rat quasi ein Fremdwort darstellen, doch dies misse durch die 6rtliche Politik nicht einfach hingenommen und weiter mit
angesehen werden: ,Hier besteht der Handlungsbedarf, und der Jugendkreistag hat gezeigt, dass so ein Modell durchaus
erfolgreich funktionieren kann.” Tatsache sei nun mal, dass sich eine betrachtliche Anzahl an Schilern nach der Veranstal-
tung zu einem Projekt zur Begleitung der Abgeordneten angemeldet habe.

Es wurde schlieBlich einfach anhand der Praxis deutlich, dass Politik nicht nur trocken, sondern auch durchaus span-
nend und unterhaltsam werden kann.

Das Potenzial und die Durchfiihrbarkeit stehen fiir Dohe auler Frage. , Wir haben in Bramsche hoch qualifizierte und
motivierte Schiler, welche bestimmt in der Lage dazu sind, einige Ideen zur Verbesserung unserer Stadt zu entwickeln,
entsprechend zu formulieren und vorzustellen.” Der Bramscher Ex-Greselianer und —Realschiler wei, wovon er redet:
,Auf dem Kreistag hat zum Beispiel unsere Realschulklasse eine prima Prasentation geleistet, und auch der Antrag an
sich stellte eine sehr gute Idee dar.”

Ein Antrag dhnlicher Art hatte aber bestimmt auch auf einer ,Jugendstadtratsitzung” fiir Erfolg und vor allem Aufhor-
chen gesorgt.

Alexander Dohe hofft, dass sich die Bramscher Ratsmitglieder dieser Idee annehmen werden. ,Ziel des ganzen ist nicht,
dass unsere Jugendorganisation auf Gber 20 Leute wachst, sondern dass den Jugendlichen hier direkt vor Ort - wenn
ebenfalls auch nur einmal im Jahr -, die Moglichkeit geboten wird, Forderungen o6ffentlich zu machen und in die Tat
umzusetzen®, appelliert der Sozialdemokrat an Schulen und Politik.

Karikatur - Karikatur - Karikatur Linktip- Linktip - Linktip

Sehen Sie doch : | . o . .
Tie SED verabschectet | Entdecke Niedersachsen ist ein Projekt der SPD Nieder-

:'ﬁ'dif?:[g " ) sachsen. Auf dieser Internetseite werden alle Termine,

;ﬁ)’— / Nachrichten, Twitterbeitridge, Facebook-Seiten und
vieles mehr, von SPD-Ortsvereinen und Gliederungen
aus ganz Niedersachsen zusammengetragen.

Schaut einfach mal rein, und entdeckt Niedersachsen,
von seiner sozialdemokratischen Seite!
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http://www.entdecke-niedersachsen.de/
http://www.entdecke-niedersachsen.de/#entdecke
http://www.entdecke-niedersachsen.de/#entdecke
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Billig, Billig, Billig — und dann? Niedrige Preise haben nicht nur ihre Vorteile — Lohn-Dumping ein
trauriger Trend von Alexander Dohe

Wer kennt und will das nicht: Im Supermarkt zum billigsten Preis das beste Produkt kaufen, fiir die Millabfuhr so wenig bezahlen wie nur
irgend moglich, beim Autohdndler um jeden Cent feilschen oder noch einen Bonus zum Bonus aushandeln, und so weiter. Viele Verbrau-
cher fragen sich allerdings nicht, was dahinter steckt und wer die niedrigen Preise wieder ausbaden muss. Sind die billigen Preise zulasten
der Arbeitnehmer im Unternehmen kalkuliert, oder importiert das Unternehmen einfach nur billigste Billigware aus Nahost?

Statuiert man am Beispiel der oben genannten Millindustrie ein Exempel, stellt man fest, dass es sich hier wie in vielen weiteren Bran-
chen um das Schreckensszenario handelt, das niemand wirklich wahr haben will und meist unerwahnt bleibt. Beschéftigte vieler Abfall-
entsorgungsunternehmen arbeiten unter dem gesetzlichen Mindestlohn und kénnen sich nicht einmal dagegen wehren, da sie zu der
Minderheit der , Aufstandigen” gehdéren und ihnen der Verlust des Arbeitsplatzes und somit auch der Verlust der Existenz drohen. Doch
dreht man den SpieB um, sieht es fiir das Unternehmen auch nicht besser aus: Wiirde man den entsprechenden Mindestlohn zahlen, gibt
es noch zahlreiche andere konkurrierende Unternehmen, die diesen eben nicht zahlen. Die Folge daraus ist, dass das den Mindestlohn
zahlende Unternehmen schlichtweg nicht mehr konkurrenzfahig bleibt, da die Konkurrenz deutlich billigere Preise anbietet. Daraus
resultiert, dass die Arbeitnehmer aufgrund mangelhafter Auftragslage ihren Arbeitsplatz verlieren oder in Zeitarbeit gehen miissen oder
das Unternehmen insolvent geht.

Darauf achtet niemand. Selbst stadtische oder staatliche Einrichtungen blicken geradewegs ausschlieflich auf das Angebot, und nicht das
dahinter steckende Unternehmen. Somit werden auch noch gesetzeswidrig handelnde Anbieter 6ffentlich geférdert, ohne dass dies ans
Licht kommt. Vielmehr sollte Wert darauf gelegt werden, Auftrage an Unternehmen zu vergeben, die nicht nur preiswert, sondern auch
fair gegentiber ihren Angestellten agieren, welche den Auftrag schlieflich auch ausfiihren. So kénnte man das allseits bekannte ,Lohn-
Dumping“ zumindest bekampfen.

Wie kontrollieren?

Wie will man die Einhaltung gesetzlicher Mindestléhne kontrollieren? Es ist nicht damit getan, gesetzlich Mindestlohne festzulegen und
nichts mehr zu tun. Es muss vielmehr darauf geachtet werden, dass diese Gesetze auch eingehalten werden. Bisher gibt es hierfur keine
richtige Losung. Eine ,Lohn-Polizei” wird es niemals geben, und Zoll bzw. die Finanzkontrolle Schwarzarbeit (FKS) oder Arbeitsagentur
scheinen schlichtweg Gberlastet zu sein.

Die FKS, eine Einrichtung des Bundes, hat derzeit 6500 Kontrolleure (Stand 2009). Schon bevor die Bundesregierung das Entsendegesetz
auf Gebaudereiniger und Briefzusteller ausweitete, klagte die Gewerkschaft IG Bau Gber mangelnde Kontrollen, und die Einstellung von
mehr Kontrolleuren war bzw. ist nicht geplant.

Laut der Bundesregierung héatten allein in der Bauwirtschaft die Summe der GeldbuRen in 2009 insgesamt 34.874.502 Euro betragen.
Davon wiirden 25.107.761 Euro auf VerstoBen gegen Mindestlohne beruhen.

In den anderen Branchen gebe es solch statistische Aufzeichnungen nicht, desweiteren werde in vielen Branchen aufgrund rechtlicher
Diskrepanzen die Einhaltung des Mindestlohnes durch das Arbeitnehmer-Entsendegesetz (AEntG) nicht kontrolliert.

Die personellen und finanziellen Mittel des Zolls vor dem Hintergrund, dass die Pflegebranche ab August 2010 ebenfalls kontrolliert
werden muss, reichen angeblich aus.

Im Haushalt 2010 wiirden 150 weitere Planstellen vorgesehen, in den Jahren 2012 und 2013 seien jeweils nochmals 100 weitere Planstel-
len vorgesehen. Auch seien der Bundesregierung Defizite bei der Durchsetzung des AEntG nicht bekannt und der Zoll besitze gentigend
entsprechende Instrumente zur Durchsetzung des Mindestlohns bzw. zur Sanktionierung solcher VerstoRe. In einigen Branchen scheint
dies nicht der Fall zu sein, aber wenn unsere Bundesregierung das meint, soll das wohl stimmen!

Wie ihr euch sicherlich vorstellen kénnt, ist so ein Newsletter nicht mal eben gemacht. Wenn er
aber dann schon mal da ist, dann waére es auch gut, wenn ihn moglichst viele Jusos und Interessierte
erhalten. Also, weiterleiten und/oder bei Daniel Schweer ( ) den
Newsletter bestellen.

Wenn ihr auRerdem noch Ideen zur Verbesserung habt, dann teilt sie uns doch bitte mit! Wir versu-
chen sie dann umzusetzen. Solltet ihr Termine oder Berichte aus den AGs haben, die wir veroffentli-
chen sollen, dann her damit! Am Besten sendet ihr das dann

Jusos Osnabriick-Land
Unsere Zukunft gemeinsam gestalten!
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